
26.02.  1x1 Betriebsversammlung 

 Lästige Pflicht  oder  tolle Gelegenheit? Mit einfa- 
 chen Tipps und Tricks gut vorbereitet in die an- 
 stehenden Betriebsversammlungen gehen.  
 
18.03.  Mitgliederbonus Leiharbeit 

 Leiharbeiter erfolgreich durch Mitgliederbonus  
 und Branchenzuschläge für uns gewinnen. 
 Hier lernt ihr den Tarifvertrag Leiharbeit kennen.  
 
15.04.  How to JAV 

 Die Zukunft der Mitbestimmung im Betrieb ist die  
 JAV.  Im Herbst 2024 finden die nächsten Wahlen 
 statt. Wir erklären wie ihr eure Themen setzt, Kan- 
 didaten sucht und Wahlen erfolgreich gestaltet. 
 
10.06.  Hitzeschutz 

 Der nächste Sommer kommt bestimmt! Cool und 
 vor Allem gesund bleiben – Hitzeschutz  
 im Betrieb durchsetzen. 

22.07.  Dein Thema, deine Kampagne! 

 Ihr habt ein Thema im Betrieb und wisst nicht wo 
 ihr anfangen sollt? Ihr wollt schon lange was ver- 
 ändern und  sucht  den Start? Hier seid ihr richtig! 
 
14.10.  Bildungsplanung im BR 

 Mit Bildung ein Fundament für gute Betriebsrats- 
 arbeit schaffen. Geplant, nachhaltig und mit  
 Spaß. Lasst uns gemeinsam unsere Bildungsan- 
 gebote kennenlernen und gestalten. 
 
11.11.  Respekt! 

 Demokratie ist überall. Es gibt viele Möglichkei- 
 ten für Betriebsräte, wie Demokratie lebt oder mit  
 Leben gefüllt werden kann. 
 Tritt mit deinen Arbeitskolleg*innen aktiv gegen  
 Rassismus und rechte Umtriebe ein. 

Nutze die Chance für Dich, Dein Gremium 

und Deine Belegschaft. Werde Teil des 

Netzwerkes Bildung vor Ort! 
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Themen & Termine 2024 

Wann & Wo 

„Bildung vor Ort“  immer ab 13:30 Uhr im 

Jugendtagungshaus Wirsberg statt.  

(Sessenreuther Str. 31, 95339 Wirsberg) 

 

Aktuelle Hinweise unter: 

ostoberfranken.igmetall.de 

Die Teilnahme erfolgt nach § 37.2, in  

Verbindung mit § 40 BetrVG. 


