Projektsekretiir Mitgliederentwicklung (m/w/d)

Die IG Metall Ostoberfranken ist eine von 21 bayerischen 1G Metall
Geschaftsstellen. Wir haben unseren Sitz im oberfrankischen Miinchberg. Die
Geschaftsstelle wird von Volker Seidel (1. Bevollmdchtigter) und Stefan Winnerlein
(2. Bevollmdchtigter) gefihrt. Beide verfligen tiber ein Wahlmandat und stellen
sich alle vier Jahre zur Wahl. Die IG Metall Ostoberfranken betreut in den
Landkreisen Hof, Wunsiedel, Bayreuth und Kulmbach die Kolleginnen und Kollegen
in den Industrie- und Handwerksbranchen Metall-Elektro, Textil-Bekleidung und
Holz-Kunststoff. Der Betreuungsbereich umfasst 90 Betriebe mit Betriebsrat. Die
|G Metall Ostoberfranken steht fur 10.500 Mitglieder in ihrem Betreuungsbereich.

Wir suchen wir ab sofort einen Projektsekretdr Mitgliederentwicklung (m/w/d).
Deine Aufgaben:

. Beratung und Aktivierung von Betriebsrdten, ErschliefSung neuer Betriebe
durch Griindung von Betriebsratsgremien — vorrangig im Bereich von klein-
und mittelstandischen Betrieben.

. Initiierung und Steuerung von Projekten zur stdrkeren betrieblichen
Verankerung der IG Metall - insbesondere Ansprache von Beschaftigten,
Gewinnung und Aktivierung von Gewerkschaftsmitgliedern und
Qualifizierung betrieblicher Interessenvertreter.

. Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Betriebsrats- und Vertrauensleute-
Wahlen Durchfiihrung themenbezogener, betrieblicher Kampagnen und
einer betriebsbezogenen Offentlichkeitsarbeit.

. Uberfiihrung der erschlossenen Betriebe in eine kontinuierliche
Betreuungsarbeit Initiierung und Starkung gewerkschaftlicher Strukturen
(VK) und Mitbestimmungsstrukturen (BR) vor Ort.

. Aufbau betrieblicher Aktiven-Kreise/Vertrauenskdrper und deren
Vernetzung.

. Schaffung der Grundlagen von Handlungs-, Konflikt- und
Durchsetzungsfahigkeit der aktiven Mitgliederbasis im Betrieb und der
aufgebauten Aktiven-/Vertrauensleutestrukturen.



. Entwicklung und Anwendung operativer Konzepte fir ErschlieBung und
Mitgliedergewinnung (Organizing).

. Systematische Gewinnung neuer IG Metall Mitglieder im Betrieb.
Planung und Durchfiihrung von Seminaren fiir betriebliche Funktiondre bzw.
Interessenvertretungen

Dein Profil:

. Abgeschlossene Berufsausbildung sowie mehrjahrige Berufserfahrung und
Fachwissen, das durch (Fach-) Hochschulausbildung oder vergleichbare
Ausbildungsgange, wie Europdische Akademie der Arbeit,
gewerkschaftliches Traineeprogramm 0.d. erworben wurde.

. Gute Kenntnisse gewerkschaftlicher Strukturen, insbesondere der 1G Metall
sowie moglichst einschldgige berufliche Erfahrung in der betrieblichen
Interessenvertretung, in der gewerkschaftlichen Bildungsarbeit und
erkennbares politisches bzw. soziales Engagement.

. (Gute Kenntnisse im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht.

Kenntnisse in gesellschafts-, wirtschafts-, tarifpolitischen sowie
betriebswirtschaftlichen Fragen.

Rhetorische und agitatorische Fahigkeiten, soziale und methodische
Kompetenz zur Gewinnung von Aktivenkreisen und Vertrauensleuten.
Konfliktfahigkeit, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsfahigkeit, Team- und
Kooperationsfahigkeit, sicheres Auftreten.

Fahigkeit zur Ansprache unterschiedlicher Beschdftigtengruppen und
Funktiondr*innen in den Betrieben und in der IG Metall.

Fahigkeit im Rahmen der Aufgabenbeschreibung selbststandig zu planen
und zu organisieren und konzeptionell zu arbeiten.

. hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und Mobilitdt
Bereitschaft zur Weiterbildung
Kenntnisse in der von der 1G Metall verwendeten Software (MS Office,
virtuelle
Meetingsoftware insbesondere Zoom und MS Teams, CRM).

Fuhrerschein Klasse B



. eine Verbundenheit mit den Werten und Zielen der
Gewerkschaftsbewegung setzen
Wir voraus.

Unser Angebot:

Wir bieten unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein professionelles und
anspruchsvolles Arbeitsumfeld. Ein kooperatives Betriebsklima und umfangreiche
Sozialleistungen runden das interessante Angebot ab.

Komplexe, herausfordernde und sinnstiftende Aufgaben
Inspiration und Raum fiir eigene Ideen in einem Team, das Individualitat und
Gemeinschaftsgeist schatzt
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns ein wichtiges Anliegen
. Umfangreiches Gesundheitsmanagement
. Attraktives Verglitungspaket (13,65 Monatsgehdlter)
. Sechs Wochen Jahresurlaub

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (35 Std./Woche).
Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann bewirb Dich bis zum 31.03.2022 mit Deinen vollstandigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen und dem
frihestmoglichen Eintrittsdatum.

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung.

Volker Seidel
1. Bevollmdchtigter

Geschaftsstelle Ostoberfranken
Tel. +49 92519951 31


https://www.igmetall.de/ueber-uns/karriere/offene-stellen-bei-der-ig-metall/

